TEL.0pSS5/576514
9 /22.07.2024

ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL
DE MUNCITOR NECALIFICAT LA SERVICIU PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA AL COMUNEI SASCA MONTANA

ontand, cu sediul in Comuna Sasca Montan3, Strada 1 Decembrie 1918 nr.
-Severin, organizeazi concurs pentru ocuparea unei funciii contractual
itate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 08.11.2022, dupa cum urmeaza:

Comuna Sasca
373, judetul Car.
vacante in confo

DENUMIREA POSTULUI: muncitor necalificat, post vacant, pe perioadi nedeterminati
NUMARUL POSTURILOR: | post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT /STRUCTURA: -

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana

PERIOADA: nedeterminati

e de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/
28.10.2022 pentrul aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalufui contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa yn post contractual vacant candidatii trebuie s3 indeplineasci urmitoarele
conditii generale, gonform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotéirdrea Guvernului
nr. 1336/ 28.10.2022: Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmfitoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotérdrea Guyernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetitenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba foméan4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu mogificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de §indtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatdi pe baza
adeverintei medicgle eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;




¢) indeplineste cqnditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, aite conditii specifice
potrivit cerintelof postului scos la concurs;

f) nu a fost condgmnati definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitifii nationale,
contra autorititii| contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiiptyirii justifiei, infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face o persoana candidatd
la post incompatjbili cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia
situatiei In care 4 intervenit reabilitarea;

g) nu executd o edeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, dela exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérgired infractiunii sau fai de accasta nu s-a luat méasura de siguran{d a inferzicerii
ocupdrii unei furlctii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis inffactiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatjzat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane squ asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i fuynctionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentry domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

jce necesare in vederea participirii la concurs §i a ocupiirii functiei
bilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:
dii

Conditiile spec
contractuale sta
e Studii: me

a la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmétoarele

a) formular de| inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-tadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valgbilitate;

c) copia certificgtului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;
d) copiile documientelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, prequm $i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitatg de autoritatea sau institutia publica;

e) copia caretulpii de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
s3 ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cdzier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care s ateste starca de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul dd integritate comportamentald din care sé reiasd c nu s-au comis infractiuni
previzute la art.(1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoarjele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, pre si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului Nagignal de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii




inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inviigimant, sinitate sau protectic sociald,
precum i orice entitate publici sau privat3 a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérs{i, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitye, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT
LA SEDIUL INSTITUTIEL:

1. Publicarea anuntului 22.07.2024

. lor de participare la concurs la adresa: Comuna Sasca Montani, cu sediul

in Comuna Sascq Montand, Strada 1 Decembrie 1918, nr.375, judetul Caras Severin pani la

05.08.2024, ora 112.00

. for de citre membrii comisiei de concurs, 06.08.2024, ora 10.00

4. Afigarea rezultptelor selectiei dosarelor 06.08.2024, ora 12.00

5. Depunerea congestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor: 06.08.2024, ora 12.00 -

07.08.2024, ora 12.00

6. Afigarea rezultgtului soluiondrii contestatiilor 08.08.2024, ora 12.00

7. Sustinerea prolei scrise 12.08.2024, ora 10.00

8. Afigarea rezultatului probei scrise 12.08.2024, ora 14.00

9. Depunerea confestatiilor privind rezultatele probei scrise 12.08.2024, ora 14.00 - 13.08.2024,

ora 14.00

10. Afigarea rezu ui solutiondrii contestatiilor 13.08.2024, ora 16.00

11. Sustinerea prabei interviu 14.08.2024, ora 10.00

12. Afigarea rezultatului probei interviu 14.08.2024, ora 14.00

13. Depunerea comtestatiilor privind rezultatul probei interviu 14.08.2024, ora 14.00 -
19.08.2024, ofa 14.00

14. Afigarea rezulfatului solutionrii contestatiilor 19.08.2024, ora 15.00

15. Afisarea rezulfatului final al concursului 19.08.2024, ora 16.00.

Termenul de deppnere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afigare): 05.08.2023, ora 16.00, la
sediul institutiei.

Bibliografie si tematici:

I. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
urmétoarea fematici:
-Partea VI, Titlul IIT — Personalul contractual din autorititile si institutiile publice;
-Partea VII, |- Rispunderea administrativi;
-Partea VIII|- Servicii publice.

2. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

3. Legea nr. 51y2006 a serviciilor comunitare de utilitii publice, republicats, cu
modificarile|si completirile ulterioare:




4. Legea nn 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa $i canalizare, republicati, cu
modificarile 5i completirile ulterioare:;

5. Ordinul pr. 88/2007 pentru aprobarea regulamentului-cadru al serviciului de alimentare
cu apd si|de canalizare;

6. Legea nr| 458/2002 privind calitatea apei potabile, republicatd, cu modificirile i
completérile ulterioare;

7. Legea nr{ 53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioarg.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0255/576514 , la adresa de e-
mail: primari a@yahoo.com, persoand de contact: Nistor Elisabeta-Gherlinde avénd
functia secretar|general.

MAR P. SECRETAR
POPLIICEAN ION NISTOR ELISABETA-G
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